
www.harzwasserwerke.de

Über 2 Millionen Menschen erhalten ihr Trinkwasser aus dem Verbundsystem der Harzwas-
serwerke GmbH, das sich auf Talsperren im Westharz und vier Grundwasserwerke stützt. 
Das System verbindet die Vorteile der ortsnahen Versorgung mit dem wasserwirtschaftlich 
notwendigen überörtlichen Ausgleich. Rund 70 Städte, Gemeinden und Wasserverbände im 
geographischen Dreieck Bremen – Göttingen – Wolfsburg zählen zu unseren Kunden.

Die Abteilung Liegenschaften und Vermessung unserer Hauptverwaltung in Hildesheim ist zustän-
dig für die Leitungs- und Anlagendokumentation im Wirkungskreis des Unternehmens. Betreut 
werden dabei das gesamte Trinkwasserverbundnetz, alle Talsperren- und Wasserwerksstandorte. 
Eine weitere zentrale Funktion ist die Liegenschaftsverwaltung für die oben genannten Standorte.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir eine/n

Vermessungsingenieur/in
Die Stelle ist vorerst für den Zeitraum von zwei Jahren befristet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
o	die eigenverantwortliche Durchführung und Auswertung von ingenieurtechnischen Vermes-

sungen im Innen- und Außendienst
o	die Mitarbeit bei der Konzeption, Entwicklung, Betreuung und Qualitätssicherung der unter-

nehmenseigenen Bestandsdokumentationen

Wir erwarten:
o	ein abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. FH-Diplom) als Ingenieur/in der Fachrichtung 

Geodäsie/Vermessungs- oder Markscheidewesen, Geoinformatik
o	vertiefte Kenntnisse der geodätischen Messverfahren, der Vermessungsinstrumente sowie in 

der Ausgleichungsrechnung
o	einen sicheren Umgang mit den Betriebssystemen Windows und Unix/Linux sowie vertiefte 

Programmierkenntnisse
o	hohe Leistungsbereitschaft und Fähigkeit zur selbstständigen Bearbeitung des Aufgaben

gebietes
o	erste Erfahrungen bei der Planung und Organisation von Vermessungsprojekten sind von 

Vorteil aber nicht Bedingung
o	da die Aufgabenstellung mit Außendiensttätigkeit verbunden ist, setzen wir den Besitz von 

Führerschein Klasse B voraus

Wir bieten:
o	eine leistungsgerechte Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen des Tarifvertrages für 

Versorgungsbetriebe (TV-V)
o	zusätzliche Altersversorgung bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)
o	ein gutes Betriebsklima in einem modernen Versorgungsunternehmen

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen schriftlich auf dem Postweg
mit dem Stichwort „LV“ bis zum 23. Februar 2013 an:

Harzwasserwerke GmbH · Postfach 10 06 53 · 31106 Hildesheim

Für erste Auskünfte steht Ihnen Herr Britz unter Tel.: 05121 404-160 zur Verfügung.


